
 

 دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز

 دانشكده پيراپزشكي

 گروه آموزشي هوشبري

 کارشناسی هوشبری یکارآموز درجه 360 و فرآیند ارزشیابی شیوه نامه

 کارآموزی در عرصهو  4، 3، 2، 1در کارآموزی 

 
گردد. این منابع باید بتوانند آوري از منابع متعدد جمع ان کارشناسي هوشبريکارآموز لازم است اطلاعات درخصوص ارزشيابي

 کارآموزدر اختيار قرار دهند. با توجه به تعاملات یا کارورز  کارآموزبه عنوان ي عملكرد وي بيشترین و معتبرترین اطلاعات را از نحوه

راستا ارزشيابي در  در همين با افراد مختلف، اطلاعات لازم درمورد چگونگي عملكرد وي را باید از منابع اطلاعاتي مختلف کسب کرد.

 360یا ارزشيابي  MSF (Multi Source Feedback)گروه هوشبري دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز براساس شيوه 

 همتاگروه آموزشي، ناظر باليني، مربي مسئول، مدیر از نظرات عملكردگيرد، بدین صورت که براي ارزشيابي کيفيت انجام مي درجه

 گردد.و خود ارزیابي استفاده مي

توسط گروه هوشبري دانشگاه علوم هاي تدوین شده از پرسشنامه کارآموزآوري حداکثر اطلاعات پيرامون عملكرد منظور جمعبه 

 )پيوست(. گرددمياستفاده  MSFپرسشنامه براي نظرسنجي بصورت  5. مجموعا شودمياستفاده  پزشكي جندي شاپور اهواز

براي  استاد ناظر کارآموزي )یا مدیر گروه( پوشش داده شده است. تدوین شدههاي در پرسشنامه ،کارآموز فعاليتهاي حيطهکليه 

بوک الكترونيک آنلاین گروه آموزشي لاگاز سوابق و مستندات موجود در تواند ميپاسخگویي به سوالات موجود در پرسشنامه 

 روتيشن باليني انجام شود.تواند در انتهاي هر مي ارزیابي کند.استفاده  آگاه(اپليكيشن هوشبري )

 تحلیل نتایج

 محاسبه خواهد شد. 20ي خام از سقف بصورت یک نمره کارآموزانهاي ارزشيابي نتایج فرم

 باشد: وزن هر یک از ارزیابان در نتایج ارزشيابي به شرح زیر مي

 ضریب تاثير کننده(نوع ارزیابي )ارزیابي نوع درس سمت دانشكده

یا کارورز کارآموز  پيراپزشكي

 هوشبري

و  4، 3، 2، 1 يکارآموز

 در عرصه يکارآموز

 درصد 60 مربي مسئول

لاگ بوک الكترونيک 

 (آگاهآنلاین )اپليكيشن 

 درصد 20

 درصد 10 ناظر باليني

 درصد 5 همتا

 درصد 5 خود ارزیابي

 



ي ميانگين اهميت انجام آن، امتياز مذکور حذف و در محاسبهدر صورت عدم تكميل ارزیابي توسط هر کدام از ارزیابان، با نظر به 

 گردد.کل، وزن آن صفر محاسبه مي

 کارآموز/کارورزهای نتایج ارزشیابی کاربرد

هاي نتایج ارزشيابي، ي عملكرد خود و اطلاع از نظرات ارزیابان، یكي دیگر از کاربردپيرامون نحوه یانکارآموزعلاوه بر ارتقاي آگاهي 

 باشد.هاي مدیریتي ميگيريو استفاده از نتایج مذکور در تصميم کارآموزآگاه نمودن مدیرگروه از نمرات ارزشيابي 

 گيرد.با رعایت اصول محرمانگي مورد استفاده قرار مي یانکارآموزي نتایج ارزشيابي کليه

 امه کتبي و محرمانه در پایان ترم اعلام خواهد شد.بصورت کارن کارآموزنتایج ارزشيابي عملكرد آموزشي 

 گروه بصورت محرمانه اطلاع به مدیر کارآموز( باشد، جزئيات ارزشيابي %80) 16کمتر از  کارآموزي کل ارزشيابي در صورتي که نمره

 مربوطه با حفظ محرمانگي ارائه گردد. کارآموزگردد، تا درصورت صلاحدید بازخورد لازم به رساني مي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ( 1) فرم ارزشیابی کارآموزی

 

 

 

 

 نمره ارزیابي باليني عمومي و اختصاصي ردیف

1 75/0 5/0 25/0 

پذیرش و تحویل گرفتن بيمار، مرور پرونده و گزارش موارد غير طبيعي وارزیابي صحيح بيمارو تعيين  1

 ریسک بيهوشي

    

     کردن و آماده کردن وسایل قبل از اینداکشن و چک ماشين بيهوشيچک  2

     داشتن حس مسئوليت نسبت به وظایف محوله و اطلاع از اهداف تعيين شده 3

     رعایت بهداشت و پوشيدن یونيفرم 4

     رعایت اخلاق اسلامي و مقررات حرفه اي 5

     مافوقداشتن حس همكاري گروهي و انجام دستورات  6

     داشتن روحيه انتقاد پذیري و سعي در رفع اشتباهات گذشته 7

     رعایت نكات ایمني و کنترل عفونت در بخش 8

     داشتن علاقه به حرفه و شوق آموختن و کسب دانش جدید 9

     بكارگيري مطالب آموخته شده در دروس نظري در عمل 10

     case reportمشارکت در جلسات روزانه کنفرانس و  11

     مشارکت در برقراري خط وریدي و تزریق مایعات بر اساس اصول مایع درماني 12

     اندازه گيري علائم حياتي و انجام مانيتورینگ ارگانهاي حياتي و پایش صحنه عمل 13

     دادنآشنایي با محلول هاي تزریقي و رعایت اصول دارو  14

     آماده سازي وسایل، تجهيزات و داروهاي بيهوشي با توجه به روش بيهوشي انتخابي 15

     مشارکت در اداره راه هوایي و اکسيژن رساني به بيمار)مشارکت در فيكس کردن لوله تراشه( 16

     ها(رعایت اصول حفاظت فردي) پوشيدن ماسک و دستكش و شيلد چشمي و شستن اصولي دست  17

     مانيتورینگ مداوم بيمار در طول عمل و گزارش شرایط غير طبيعي به مافوق 18

     مشارکت در انتقال بيمار از تخت به برانكارد و برعكس و ترخيص از ریكاوري 19

     PACUکنترل اصول کلي در هنگام پذیرش و ترخيص بيمار در  20



  (2) فرم ارزشیابی کارآموزی

 

 

 

 

 نمره ارزیابي باليني عمومي و اختصاصي ردیف

1 75/0 5/0 25/0 

      وضع ظاهري بر مبناي شئون اسلامي 1

     وقت شناسي و رعایت مقررات اتاق عمل 2

     داشتن سرعت عمل و علاقه بكار  3

     حس همكاري برخورد با همكاران 4

     گزارش موارد غير طبيعيارزیابي بيمار قبل از بيهوشي و مرور پرونده و  5

آماده سازي بيمار براي القاء بيهوشي عمومي یا بي حسي منطقه اي یا بلوک عصبي محيطي )تجهيزات،  6

 وسایل و داروها و ...(

    

     مشارکت در اداره راه هوایي و اکسيژن رساني ) لوله گذاري تراشه( 7

     قبل، حين و بعد از بيهوشيکنترل علائم حياتي بيمار و کنترل عوارض  8

     مشارکت در برقراري خط وریدي و مایع درماني و انتقال خون  9

     ثبت کارها در برگه بيهوشي 10

     تميز کردن وسایل بيهوشي در پایان عمل 11

     مسئوليت پذیري و توانایي انجام کارهاي محوله 12

     تخت عمل و بالعكس و توجه به عوارض و خطرات احتماليمشارکت در استقرار بيمار بر روي  13

     تطبيق دروس تئوري و عملي و یاد گيري مطالب 14

     عكس العمل در مواقع اورژانس  15

     عكس العمل در مقابل انتقادهاي سازنده 16

     آماده سازي وسایل و تجهيزات جهت هوش آوري بيمار و مشارکت در این امر 17

     نظم و ترتيب در کارها 18

     حضور در اتاق عمل تا پایان عمل 19

     PACUانتقال بيمار به بخش مراقبت هاي پس از بيهوشي و کنترل علایم حياتي بيمار در  20



 ( 3)فرم ارزشیابی کارآموزی 

 

 

 

 نمره ارزیابي باليني عمومي و اختصاصي ردیف

1 75/0 5/0 25/0 

      بيمار قبل از بيهوشي و مرور پرونده و گزارش موارد غير طبيعيارزیابي  1

     داشتن روحيه انتقاد پذیري و سعي در رفع اشتباهات گذشته 2

     برخورد مناسب با بيمار و حفظ حریم شخصي او 3

     داشتن حس همكاري گروهي و انجام دستورات مافوق 4

     گيري مطالبتطبيق دروس تئوري و عملي و یاد  5

     داشتن سرعت عمل و علاقه بكار 6

     داشتن حس مسئوليت نسبت به وظایف محوله و اطلاع از اهداف تعيين شده 7

     رعایت بهداشت و پوشيدن یونيفرم 8

     رعایت اخلاق اسلامي و مقررات حرفه اي 9

منطقه اي یا بلوک عصبي محيطي )تجهيزات، آماده سازي بيمار براي القاء بيهوشي عمومي یا بي حسي  10

 وسایل و داروها و ...(

    

     (LMAمشارکت در اداره راه هوایي و اکسيژن رساني به بيمار) لوله گذاري تراشه، گذاشتن  11

     کنترل علائم حياتي بيمار و پایش صحنه عمل و کنترل عوارض قبل، حين و بعد از بيهوشي 12

     برقراري خط وریدي و مایع درماني و انتقال خون و سایر فراورده هاي آنمشارکت در  13

مشارکت در انجام بي حسي هاي ناحيه اي و مراقبت از بيمار حين انجام بي حسي و رعایت نكات آسپتيک  14

 و پيش بيني عوارض آن

    

     مشارکت در وضعيت دادن به  بيمار و کنترل عوارض و خطرات احتمالي 15

     توجه به  عوارض احتمالي ناشي از وجود بيماریهاي همراه و پایش آنها  16

     همكاري در پذیرش و ترخيص بيماران سرپایي 17

     و مشارکت در این امر و کنترل روزانه ترالي اورژانس  CPRآماده سازي وسایل و تجهيزات و داروهاي  18

و ...(  ECTمراقبت از بيماران نيازمند بيهوشي براي اقدامات تشخيصي در خارج از اتاق عمل )آندوسكوپي،  19

 و مشارکت در این امر

    

     PACUکنترل اصول کلي در هنگام پذیرش و ترخيص بيمار در  20



 ( 4)فرم ارزشیابی کارآموزی 

 

 

 

                                                                                                                              

 نمره ارزیابي باليني عمومي و اختصاصي ردیف

1 75/0 5/0 25/0 

      ارزیابي بيمار قبل از بيهوشي و مرور پرونده و گزارش موارد غير طبيعي 1

     آماده کردن وسایل با توجه به نوع جراحي تخصصي و روش بيهوشي انتخابي 2

     PACUکنترل اصول کلي در هنگام پذیرش و ترخيص بيمار در  3

     شخصي اوبرخورد مناسب با بيمار و حفظ حریم  4

     داشتن حس همكاري گروهي و انجام دستورات مافوق 5

     داشتن روحيه انتقاد پذیري و سعي در رفع اشتباهات گذشته 6

     داشتن سرعت عمل و علاقه بكار 7

     داشتن حس مسئوليت نسبت به وظایف محوله و اطلاع از اهداف تعيين شده 8

     یونيفرمرعایت بهداشت و پوشيدن  9

     رعایت اخلاق اسلامي و مقررات حرفه اي 10

     مشارکت در برقراري خط وریدي و مایع درماني و انتقال خون و سایر فراورده هاي آن 11

     کنترل علائم حياتي بيمار و پایش صحنه عمل و کنترل عوارض قبل، حين و بعد از بيهوشي 12

     بيهوشي مناسب از بيماران تحت جراحي هاي اورژانسيمراقبت و انتخاب روش  13

     (LMAمشارکت در اداره راه هوایي و اکسيژن رساني به بيمار) لوله گذاري تراشه، گذاشتن  14

مشارکت در انجام بي حسي هاي ناحيه اي و مراقبت از بيمار حين انجام بي حسي و رعایت نكات  15

 آسپتيک و پيش بيني عوارض آن

    

     انتخاب روش بيهوشي متناسب با بيماریهاي زمينه اي بيمار 16

     مشكلات زمينه اي )دیابت، هيپرتانسيون و ...( مدیریت بيهوشي در بيماران با 17

     مشارکت در بيهوشي بيماران سالمند، کودکان، اورژانسي و ترومایي 18

     مقابله و درمان آن پيش بيني عوارض بي حسي هاي محيطي و راه هاي 19

     مشارکت در وضعيت دادن به  بيمار و کنترل عوارض و خطرات احتمالي 20



  (2و )( 1)کارآموزی در عرصه فرم ارزشیابی 
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 موارد ارزیابي

 امتياز
 بيشترین امتياز( 5کمترین و  1)

1 2 3 4 5 

 نظم ورود و خروج و حضور و غياب بخشي. 1
     

 اي آراسته )یونيفرم، اتيكت، حجاب و ....(. حرفه ظاهر 2
     

 نحوه بكارگيري اصول ارتباط فردي، پایه و پيشرفته در برخورد با بيمار. 3
     

نحوه بكارگيري اصول ارتباط فردي، پایه و پيشرفته در برخورد با همكاران و تيم  4

 درمان.
     

 روحيه همكاري تيمي به عنوان عضو گروه 5
     

 کيفيت هماهنگي کار گروه به عنوان هماهنگ کننده.  6
     

 تعهد، مسئوليت پذیري و جدیت نسبت به انجام وظایف محوله. 7
     

 علاقه به حرفه، شوق آموختن و کسب دانش جدید. 8
     


